
 

 
OFFRE D’EMPLOI  

 

Contrôleur de gestion (H/F) 
 
Entreprise Sociale pour l’Habitat, filiale d’Action Logement, Noalis est à la fois aménageur, 
constructeur et gestionnaire de biens locatifs abordables, avec un parc de plus de 11 000 logements 
en Nouvelle Aquitaine. Jeunes, familles, seniors… Noalis propose une solution logement adaptée à tous 
les moments de la vie. 
Notre raison d’être : « Loger, accompagner et s’engager ensemble, pour contribuer à une société 
solidaire et durable ».  
 
Si vous vous reconnaissez dans ces valeurs, et que vous voulez être utile aux autres, au sein d’une 

équipe dynamique, rejoignez-nous ! 
 
 
Nous recherchons un(e) Contrôleur de gestion H/F basé(e) à notre agence d’Angoulême. 
 
 

Descriptif du poste  
 

Sous la responsabilité du responsable contrôle de gestion vous mettez en place et animez l’ensemble 

des outils d’analyse et d’aide à la décision nécessaires au pilotage des activités de son périmètre. Vous 

devez également alerter vos responsables en cas d’anomalie constatée. 

Activités principales :  

o Produire les tableaux de bord mensuels et trimestriels 

o Participer au déploiement et au développement de l’outil BI 

o Contrôler les données afin d’assurer leur qualité et intégrité 

o Répondre aux enquêtes externes et aux demandes des services internes 

o Participer à l’élaboration des rapports de synthèse et d’activité de la société 

o Participer à la réalisation et au suivi des budgets prévisionnels 

o Contrôler les indicateurs d’activité 

o Identifier et analyser les écarts et proposer des actions correctives 

o Recueillir et extraire des sources de données pertinentes et de qualité et les traduire en données 

exploitables 

o Développer des modèles et statistiques pour des prévisions et des analyses 

 

Activités secondaires :  

o Participer à des projets transverses pour améliorer les processus internes  

o Rédiger des notes de synthèse et des recommandations basées sur l’analyse des données  

o Assurer la mise à jour de toutes les procédures du poste 



 
 
Vous justifiez d'une formation bac +3 à 5 en école de commerce, école de gestion spécialité finances, 
contrôle de gestion ou audit et d’une première expérience en matière de contrôle de gestion ou 
finances, de préférence chez un bailleur social. 
 
 
Qualités souhaitées :  

• Autonomie 

• Confidentialité  

• Force de conviction 

• Rigueur  

• Travailler en transversalité 

• Sens de la communication et du relationnel 

• Sens de l’organisation 
 
Compétences souhaitées : 

• Contrôle de gestion  

• Outils de reporting 

• Analyse financière  

• Gestion budgétaire 

• Extraction de données 

• Expérience avec des outils de visualisation comme Power BI 

• Pack office : Excel niveau confirmé, Word, Powerpoint 

• Requêteur Starquery 
 
 
Temps de travail : temps plein 
Type de contrat : CDI 
Date de prise de poste : le plus tôt possible  
Rémunération : Entre 2500 et 2600 € selon profil sur 13 mois (autres avantages : 13ème mois, prime 
vacances, intéressement, titres restaurants, …). 
 
 
 
 

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) à :  
Vanessa ALLARY – Directrice des Ressources Humaines 

rh@noalis.fr  

mailto:rh@noalis.fr

